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VALKEAKOSKEN KAUPUNGIN

STRATEGIA 2030




*.Valkeakoski

Strategia

» Strategia on kaupungin keskeisin toimintaa ohjaava asiakirja ja johtamisen
valine. Strategia on lahtokohtana valmisteltaessa talousarvioehdotusta
vuodelle 2023 ja lahtokohtana valtuustokauden talousarvioille ja -
suunnitelmille seka toimenpiteille. Tehtavaalueet ja konserniyhteisot
toteuttavat strategian linjauksia toiminnassaan.

» Strategian toteutumista raportoidaan osana talouden ja toiminnan
seurantaa. Strategian onnistumista seurataan jatkuvasti ajantasaiseen
tietoon ja mittareihin pohjautuen. Strategia linjaa kaupungin pitkan
alkavalin painopisteet ja tavoitteet. Strategian tavoitteet ohjaavat
resurssien ja tekemisen kohdistamista talousarvion ja taloussuunnitelman
seka tehtavaalueiden toiminnan suunnittelun kautta.



STRATEGISET

VISIO

ARVOT (10 v.)

TAVOITTEET

(10 v.)

STRATEGISTEN
TAVOITTEIDEN
TAHTOTILAT
(valtuustokausi)

Parasta Pirkanmaalla:

pienen kaupungin edut,
suuren kaupungin
mahdollisuudet

ROHKEUS JA RAIKKAUS
YHTEISTYO JA YHTEISOLLISYYS

VASTUULLISUUS JA VALITTAMINEN

1. Valkeakoski vetaa puoleensa

2. Elinvoimaa ja kasvua syntyy tyosta,

koulutuksesta ja yrittdmisesta
3. Valkeakoskella voidaan hyvin

'ﬁ\lalkeakoski

Unelmamme tulevaisuuden Valkeakoskesta
ja tie sinne?

Mitk&a arvot ohjaavat jokapaivaista

toimintaamme?

Mihin panostamme

seuraavan 10 vuoden

4. Meilla luonto ja ymparisto ovat ainutlaatuinen aikana?

voimavara
2. Elinvoimaa ja kasvua

syntyy tyosta,
koulutuksesta ja

3. Valkeakoskella
voidaan hyvin

4. Meilld luonto ja
ymparisté ovat
ainutlaatuinen voimavara

1. Valkeakoski vetaa
puoleensa

» Arki on vaivatonta ja sujuvaa
* Meilla on monipuolinen tarjonta

kodeiksi

» Valkeakoski on tunnettu vireasta

kulttuuristaan

* Viestimme rohkeasti

Valkeakosken
mabhdollisuuksista ja
vahvuuksista

yrittamisesta

* Turvaamme tyovoiman

saannin

* Kuulemme yritysten

tarpeita ja toimimme
niiden perusteella

» Oppilaitokset, yhteistt ja

yritykset muodostavat
toimivia kokonaisuuksia

* Toimiva yhteisty®

hyvinvointialueen kanssa

* Panostamme lapsiin ja

nuoriin

» Toimivat peruspalvelut ja

erinomaiset
harrastusmahdollisuudet
myos tulevaisuudessa

* Asukkaat ja yhteis6t mukana
hyvinvoinnin edistamisessa

e Olemme HINKU-kunta,

toimimme sen mukaisesti

+ Edistamme laadukkaita ja

kestavia likennemahdollisuuksia

+ Jarkeva kaupunkirakenne ja

elinvoimaiset kylat

+ Nostamme esiin historiallista

perinnemaisemaamme
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'L\Ialkeakoski
Parasta Pirkanmaalla:
pienen kaupungin edut, suuren kaupungin mahdollisuudet

Aina suurin ei ole kaunein. Valkeakoski toteuttaa suomalaisen unelman kaupunkielaméasta
veden aarella ja luonnon keskella. Kaupunki tarjoaa monipuolisia asumisen
mahdollisuuksia. Kaikki mita arkielaméaan tarvitaan l6ytyy lahelta: kaupat, paivakodit,
koulut, harrastukset, terveyspalvelut ja jopa ymparivuorokautinen paivystys.
Valkeakoskella on myds omaleimaiset, monipuoliset ja laadukkaat kulttuuri- ja vapaa-
aikapalvelut, jotka takaavat kuntalaisten hyvinvointia. Kaupungin sijainti aivan Tampereen
tuntumassa, Helsinki-Hameenlinna-Tampere kasvukaytavan varrella tarjoaa
elinkeinoelamalle ja yrittdmiselle erinomaiset olosuhteet.

Valkeakoskella on siis jo totuttu hyvaan; pyritaan viela parempaan! Tartutaan rohkeasti ¥
uusiin ideoihin ja tehdaan yhteisty6ta yli yhteisoérajojen. Muistetaan viestia A
vahvuuksistamme myo6s muille.
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Rohkeus ja raikkaus

Tunnistamme vahvuutemme ja
hy6dynndmme niité aktiivisesti.
Tartumme innovatiivisiin ideoihin
ennakkoluulottomasti ja
uskallamme unelmoida.
Olemme dynaamisia ja
uudistumiskykyisia.

Vastuullisuus ja
valittaminen

Vastuullisuus on valittamista —
valittamista ihmisten ja yhteisdjen

hyvinvoinnista ja menestymisesta.

Panostamme tydyhteis60mme,
vahennamme ymparisto- ja
iImastovaikutuksiamme ja
kannamme taloudellisen vastuun

Yhteisty0 ja
yhteisollisyys

Panostamme yhteistyohon
kuntalaisten, seurojen, yhdistysten,
yritysten ja oppilaitosten kanssa.
Uskomme yhteistyon voimaan.
Valkeakoski on ihmisenkokoinen
kaupunki, jossa arki on sujuvaa ja
helppoa.
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=zValkeakoski

Valkeakoski vetaa puoleensa

: Mittari; Vakiluku kasvaa
™

Arki on vaivatonta ja sujuvaa Valkeakoskelle on helppo tulla, kulkuyhteydet ovat hyvat ja
palvelut ovat helposti saatavilla. Etaisyydet ovat lyhyita niin
kaupungin sisalla kuin valtakunnan tasolla.

\ Meilla on monipuolinen tarjonta kodeiksi Meilta |16ytyy tarjontaa niin kerrostaloista, rivitaloista kuin »
omakotitaloistakin. Tarjolla on erikokoisia tontteja
4 erilaisissa sijanneissa. Etuna on asumisen edullisuus
verrattuna isompiin kuntiin.
Valkeakoski on tunnettu vireasta kulttuuristaan Toimivat ja monipuoliset vapaa-aikapalvelut ovat ldhella.
U Valkeakoskella on vahva kulttuuritarjonta mm. G
kaupunginteatteri, kesateatteri seka ympari vuoden A\
‘P monipuolisia muita tapahtumia. j\
. Viestimme rohkeasti Valkeakosken mahdollisuuksista Valkeakoskella on toimivat peruspalvelut, erinomainen
ja vahvuuksista vapaa-ajan palveluiden tarjonta ja monipuoliset l
ey matkailukohteet. N&ita pitdd tuoda ronkeammin esiin, jotta |

oo _o L
vakilukumme kasvaa. ﬂﬂ
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Elinvoimaa ja kasvua syntyy tyosta, koulutuksesta ja yrittamisesta
Mittari: TyOpaikkaomavaraisuus kasvaa

Turvaamme tyGvoiman saannin Tyovoiman saanti tulee nousemaan merkittavimmaksi ,
asiaksi yritysten sijoittumisen kannalta. -

Kaupunki tekee toimia houkutellakseen osaavaa tyoévoimaa
alueelle ja kayttaa innovatiivisia menetelmia myos »
tyoperaisen maahanmuuton lisaamiseksi.

Kuulemme yritysten tarpeita ja toimimme niiden Huomioimme niin uudet kuin jo olemassa olevat yritykset.

perusteella Kaavoitamme erilaisia tontteja eri tarpeisiin, tarjoamme
rahoitusvaihtoehtoja ja tehostamme yhteistyota
koulutussektorin kanssa (mm. tasmakoulukset).

foorumeita, kuten elinkeinotiimia, tehokkaammin.

_ A\

l Oppilaitokset, yhteisot ja yritykset muodostavat Yhteistyo oppilaitosten, yhteisdjen ja yritysten kanssa on \

)/ toimivia kokonaisuuksia elintdrkeda. Kehitimme edelleen lukio-HAMK-VAAO J
» koulutusakselia toimivammaksi. Hyodynnamme valmiita l
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Valkeakoskella voidaan hyvin

Mittari: Elamanlaatunsa hyvaksi tuntevien osuus kasvaa

Toimiva yhteisty0 hyvinvointialueen kanssa Turvaamme yhteistydssa hyte-alueen kanssa laajojen

palveluiden sote-kampus (mm. paivystys) ja varmistamme,
o etta rajapinnat hyvinvointialueen kanssa toimivat (mm.
oppilashuolto).

i

Y Panostamme lapsiin ja nuoriin Lapset kayvat koulua turvallisissa ja terveellisissa »
ymparistoissa. Myos monipuolisten

4 harrastusmahdollisuuksien turvaaminen on tarkeaa lasten

hyvinvoinnin kannalta.

Toimivat peruspalvelut ja erinomaiset Harrastusmahdollisuuksia on kattavasti vauvasta vaariin.
] harrastusmahdollisuudet my6s tulevaisuudessa Hyvinvointia luodaan monipuolisten vapaa-aikapalveluiden
_ kautta. Osan palveluista tulee olla maksuttomia, jotta
'y kaikkien osallistuminen turvataan.

Asukkaat ja yhteis6t mukana hyvinvoinnin Asukkaat ja yhteisot otetaan mukaan hyvinvoinnin

. edistamisessa edistdmiseen. Yhteistyota tehdaan useilla eri

ey toimintasektoreilla. Osallistamisen menetelmia kehitetaan
edelleen vaikuttavimmiksi.
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Meilla luonto ja ymparisto ovat ainutlaatuinen voimavara

Mittari: Alas-mallilla lasketut kokonaispaastot vahenevat

‘A8 Tavoite Miten nikyy kdytinnossi?

Olemme HINKU-kunta, toimimme sen mukaisesti Suosimme hiilineutraaleja ratkaisuja niin jokapaivaisessa ,

toiminnassamme kuin investoinneissammekin. -
o
Edistamme laadukkaita ja kestavia Toimiva joukkoliikenne on tarked osa kaupunkiamme. '
liikennemahdollisuuksia Edistamme pyorailya pyodraliikenteen edistamisohjelman
4 mukaisesti. Huolendimme myos toimivista
tietoliikennemahdollisuuksia.
\‘ Jarkeva kaupunkirakenne ja elinvoimaiset kylat Panostamme tiiviin kaupunkirakenteen muodostamiseen.

\ Kaupunkikuvan viihtyisyys on tarkeéa osa
kaupunkirakennetta. Toisaalta mahdollistamme asumisen

, - rauhallisemmilla alueilla, mutta kuitenkin lahella palveluita

)/ (hybridikaupungin ajatus).

Nostamme esiin historiallista perinnemaisemaamme Huolehdimme historiallisesta perinnemaisemasta - kuten
Saaksmaesta ja Rapolasta - ja kehitamme nykyisia
virkistysmahdollisuuksia. Vesistét ovat myos alueemme
ainutlaatuinen houkutin; niihin tulee panostaa.
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Strategiasta toimintaan

» Lautakunnat toteuttavat strategian tavoitteita taloudellisia ja toiminnallisia
tavoitteita kasitellessaan. Uusi strategia on pohjana, kun vuoden 2023 ‘
talousarviota valmistellaan. p

» Johtavat viranhaltijat suunnittelevat, seuraavat ja valvovat johtamansa '
kokonaisuuden toimintaa seka vastaavat sen tuloksellisuudesta ja tavoitteiden |
saavuttamisesta. Johtavien viranhaltijoiden tehtavana on myos johtamansa
kokonaisuuden ohjaus seka suorituskyvyn ja toiminnan tuloksellisuuden

kehittaminen ja yllapito. N,
A
» Tehtavaalueet esittavat lautakunnille ja valtuustolle talouden ja toiminnan - )‘
mittareita tulevissa talousarviossa, jotka pohjautuvat Valkeakoski 2030 - ;
strategiaan. Jlj
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Esimerkki: Strategiasta toimintaan

Valkeakoski vetda puoleensa « Strateginen tavoite on olennainen osa ja
edellytys unelman toteuttamiseksi

P _//
My.‘

» Toteuttamalla asetetut

Meilla on riittavasti ja tahtotilat edesautetaan

monipuolisesti tarjontaa strategisen tavoitteen
kodeiksi erilaisille ihmisille saavuttamista

Strateginen taso

 Operatiivisten tavoitteiden
saavuttaminen takaa
tahtotilan tayttymisen

Operatiivinen taso

Kaavoitetaan riittava maara

tontteja

- Talousarvio

- Hyvinvointikertomus
- Kaavoitusohjelma

- Elinkeino-ohjelma
o - Ym.

‘

Kaavoitettujen tonttien maara [RESEEIALEL
sen mita

mittaat”
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